
Die Gemeinde Dietzhölztal sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  

staatlich geprüften Bautechniker (m/w/d)  

mit dem Schwerpunkt Hochbau zur Verstärkung des Fachbereichs Bauwesen. 

  
Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle mit derzeit 39 Wochenstunden; die Vergü-
tung erfolgt nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD). 
 
Ihre Aufgaben 

• Planung, Ausschreibung und Überwachung kommunaler Hochbauvorhaben der Ge-
meinde Dietzhölztal. 

• Wahrnehmung der Bauleitung bei gemeindlichen Hochbaumaßnahmen, einschließlich 
Koordination der am Bau beteiligten Unternehmen. 

• Betreuung und Organisation von Bauunterhaltungsmaßnahmen, einschließlich Bauzu-
standserfassung und -überwachung. 

• Erstellung von Kostenermittlungen für Kalkulation, Haushalt und Buchführung. 

• Verhandlungen und Zusammenarbeit mit externen Ingenieurbüros und Baufirmen. 

• Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der gemeindlichen Infrastruktur im Bereich Hoch-
bau. 

• Kostenkontrolle, Rechnungsprüfung und Mitwirkung beim Nachtragsmanagement. 

• Mitwirkung bei Haushaltsplanung, Budgetüberwachung und Mittelabflusskontrolle im 
Fachbereich Bauwesen. 

• Pflege und Fortschreibung von Bestands- und Maßnahmenakten sowie der digitalen 
Gebäudedokumentation. 
 

Ihre Kompetenzen 

• Abgeschlossene Ausbildung als staatlich geprüfter Bautechniker (m/w/d) mit Schwer-
punkt Hochbau. 

• Mehrjährige praktische Berufserfahrung in privaten Bauunternehmen, Ingenieurbüros 
und/oder im öffentlichen Dienst. 

• Umfassende Kenntnisse im Bauvertrags- und Vergaberecht (insbesondere VOB, 
UVgO) sowie der HOAI. 

• Wünschenswert sind Erfahrungen in Bauunterhaltung (hochbaulich und technisch), 
Sanierung oder kommunalem Gebäudemanagement. 

• Sicherer Umgang mit technischen Regelwerken, baulichen Standards und Baukon-
struktionen. 

• Routinierter Umgang mit einschlägiger Fachsoftware (Ausschreibung/AVA, CAD, 
Office-Anwendungen) wird vorausgesetzt bzw. erwartet. 

• Strukturierte, selbstständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise sowie Organi-
sationsgeschick. 

• Bereitschaft zum selbständigen, eigenverantwortlichen Arbeiten und eine ausgeprägte 
Leistungsbereitschaft. 
 

Ihre Verantwortung 

• Sachgerechte Planung, Ausschreibung und Durchführung der gemeindlichen Hoch-
baumaßnahmen im Rahmen der geltenden rechtlichen Vorgaben. 

• Einhaltung genehmigter Budgets, Termine und Qualitätsstandards bei allen betreuten 
Projekten. 

• Rechtssichere Dokumentation, Kostenverfolgung und Rechnungsprüfung im Fachbe-
reich Bauwesen. 

• Ordnungsgemäße Betreuung der gemeindlichen Gebäude im Hinblick auf Bauunter-
haltung, Instandsetzung und Sanierung. 

• Konstruktive Zusammenarbeit mit politischen Gremien, Fachbereichsleitung, externen 
Planungsbüros und Baufirmen. 



Wir bieten Ihnen: 

• Eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Wochenstunden) in einer modernen, dienstleis-
tungsorientierten Verwaltung. 

• Eine tarifgerechte Vergütung nach TVöD mit den im öffentlichen Dienst üblichen Sozi-
alleistungen. 

• Eine anspruchsvolle, interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem enga-
gierten Team. 

 
Nähere Auskünfte zur Stelle erteilt der Fachbereichsleiter, Herr Schneider, unter der Telefon-

nummer 02774/807-310.  
Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis zum 
31.03.2026 an die Gemeinde Dietzhölztal, Hauptstr. 92, 35716 Dietzhölztal, bewerbun-
gen@dietzhoelztal.de 
 
 

Die Gemeinde Dietzhölztal fördert die Gleichstellung aller Beschäftigten. Bewerbungen von 

Frauen sind besonders erwünscht. Schwerbehinderte Menschen und ihnen Gleichgestellte 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens verarbeiten wir Ihre personenbezogenen Daten aus-
schließlich zum Zweck der Auswahl geeigneter Bewerberinnen und Bewerber nach Eignung, 

Befähigung und fachlicher Leistung. Ihre Daten werden nur den Stellen zugänglich gemacht, 

die am Auswahlverfahren beteiligt sind, und nach Abschluss des Verfahrens unter Beachtung 
der gesetzlichen Aufbewahrungsfristen gelöscht. 


